
商　号　　　　　TDK株式会社(英文商号:TDK C����������)

本　社　　　　　東京都中央区日本橋1-13-1　

設　立　　　　　1935年12月7日

資　本　　　　　32,641,976,312円（2007年3月末）

従業員数（連結）　51,614人（2007年3月末）

売上高（連結）　　8,620億円（2007年3月期）

純利益（連結）　　701億円（2007年3月期）

企業概要

【電子素材部品部門】
＜電子材料＞
主要製品：積層セラミックチップコンデンサ、コイル・トランス用フェライトコア、フェライトマグネット、希土類マグネット

＜電子デバイス＞
主要製品：コイル（インダクタ）、高周波部品、EMC対策部品、圧電部品、センサ、トランス、DC-DCコンバータ、

スイッチング電源、DC-ACインバータ

＜記録デバイス＞
主要製品：HDD用ヘッド、サーマルヘッド、光ピックアップ

＜その他電子部品＞
主要製品：有機ELディスプレイ、電波暗室、メカトロニクス

【記録メディア製品部門】
主要製品：DVD、ブルーレイディスク、コンピュータ用データストレージテープ

ビジネスの概要　
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2002年4月制定/2005年5月改訂

企業倫理綱領の全文は、TDKウェブサイトにてご覧いただけます。 （http://www.tdk.co.jp/tjaaa01/aaa07000.htm）

● 従業員の人格・個性の尊重 
● プライバシーの尊重 
● 人権の尊重 
● 法令で定められた労働条件の遵守 
● 安全で健康的かつ快適な職場環境の確保

TDKの構成員は特に以下の点に留意し、日常の業務活動を実践します。 

● 優れた製品・サービスの提供と安全性の確保 
● 取引先･関係先との健全で良好な関係の維持 
● 公正で自由な競争の維持促進 
● 知的財産権の保護 
● 利益相反の禁止 
● 秘密情報保護 
● TDKグループの事業機会の私的流用の禁止 
● 公平な取引の維持 
● TDKグループの資産の保護および適切な使用

● 法令の遵守 
● 経営の公正と透明性の維持 
● 地球環境の保全 
● 社会や地域への貢献 

● 法令その他の社会的規範を遵守し、公正な企業活動を行う。 
● 優れた製品・サービスの提供を通じて社会に貢献する。 
● 従業員の人格・個性を尊重し、安全でゆとりのある職場環境を実現する。 
● ステークホルダー（利害関係人）の権利を尊重する。 
● 社会、地域に貢献する良き「企業市民」たることを目指す。 
● 地球環境の保全と豊かで住みやすい社会づくりに貢献する。 

TDKの構成員は、以下の事項の実践を自らの重要な役割として、率先垂範し、関係先をはじめ社内組織への
周知徹底とその実現に努力します。

企業倫理規範

社是　　創造によって文化、産業に貢献する

社訓　　夢　勇気　信頼

企業行動基準

事業活動について

会社と従業員との関係について

会社と社会との関係について

TDK企業倫理綱領

経営理念

夢・・・・・・ 常に夢をもって前進しよう。
　　　　  夢のないところに、創造と建設は生まれない。 
勇気・・・・ 常に勇気をもって実行しよう。
　　　　  実行力は矛盾と対決し、それを克服するところから生まれる。 
信頼・・・・ 常に信頼を得るよう心掛けよう。
　　　　  信頼は誠実と奉仕の精神から生まれる。

21 22




